
 

COMUNE DI FONDI 
Provincia di Latina 

III SETTORE - SERVIZI ALLA PERSONA 

 

 

BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI BORSE LAVORO RISOCIALIZZANTI PER 

SOGGETTI IN CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO 

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n.127 del 02/04/2015 

Vista la determinazione dirigenziale n. 394 del 23/04/2015 

SI RENDE NOTO 

Il Comune di Fondi intende assegnare n. 15 borse lavoro in attività risocializzanti per persone in condizioni di 

disagio socio economico che, per varie motivazioni non sono riusciti ad inserirsi nel mercato del lavoro. 

OBIETTIVI 

L’inserimento lavorativo è un intervento che permette al soggetto adulto in situazione di svantaggio 

economico e sociale di realizzare un percorso mirato a favorire sia 1'autostima personale che 1' 

apprendimento di specifiche competenze lavorative, nonché una minima autonomia economica, considerata 

1’erogazione di un contributo economico di natura meramente assistenziale pari ad  € 500,00 lorde mensili. 

SVOLGIMENTO ATTIVITA’ 

Per ciascun soggetto verrà redatto un dettagliato progetto operativo ed individuato un tutor comunale. 

Le attività da svolgere su 5 giorni settimanali per 4 ore giornaliere dovranno essere rivolte a:  

- decoro della città (custodia e manutenzione parchi, aree verdi, piccola manutenzione scuole e strutture 

culturali); 

- aiuto agli anziani e disabili; 

- sorveglianza alunni fuori le scuole e attraversamento delle strade; 

- ogni altra attività che il servizio sociale ritiene utile promuovere in base alle esigenze. 

DURATA 

La borsa lavoro avrà la durata di 6 mesi. 

REQUISITI PER L’ACCESSO  

1) Età compresa tra 25 e 65 anni;  

2) Residenza anagrafica nel Comune di Fondi da almeno 5 anni; 

3) Certificazione I.S.E.E. non superiore ad € 8.000,00; 



 
4) Stato di disoccupazione/inoccupazione attuale e da almeno 6 mesi certificata dal Centro per l’impiego;  

5) Non usufruire di altre borse lavoro risocializzanti. 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda potrà essere presentata (preferibilmente sul fac simile disponibile presso gli Uffici del III Settore 

e sul sito istituzionale www.comunedifondi.it) direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Fondi entro 

e non oltre il termine perentorio del 10/06/2015. 

Alla domanda dovrà essere allegata:  

- dichiarazione ISEE - Reddito anno 2014; 

- certificato iscrizione Centro per l’Impiego; 

- documento di identità in corso di validità; 

Potrà altresì essere allegata ai fini dell’attribuzione del punteggio documentazione comprovante: 

- la presenza di minori nel nucleo familiare; 

- il pagamento di un canone di locazione abitativo (con esclusione del canone ATER) e situazione 

abitativa precaria con intimidazione di sfratto per morosità; 

- invalidità superiore al 46% con residua capacità lavorativa; 

Ai fini della valutazione della domanda per ciascun richiedente è previsto un colloquio con l’Assistente 

Sociale volto a valutare l’effettiva condizione di disagio socio economico ed a formulare un progetto di  

inserimento socio lavorativo. 

Le domande regolarmente pervenute saranno oggetto di valutazione da parte di una Commissione 

appositamente nominata dal Dirigente del III Settore e sarà redatta una graduatoria. 

Avranno diritto all’inserimento socio lavorativo i primi 15 utilmente collocati. In caso di rinuncia si 

procederà allo scorrimento della graduatoria. 

La valutazione delle domanda sarà effettuata sulla base dei seguenti criteri e sarà attribuibile un punteggio 

massimo pari a 30: 

Condizioni Punteggio 

Canone di locazione a carico del richiedente 2 

Nucleo in situazione abitative precarie 

con intimazione di sfratto o in case di emergenza 4 

Minori in carico al nucleo familiare: 

 fino a n. 2 minori                       p. 6 

 oltre n.2 minori                         p. 8 

 

 Max. punti 8 

Fam. già in carico ai Servizi Sociali da almeno n. 1 anno 2 

Patologia invalidante ma con residua capacità lavorativa 4 

Relazione assistente sociale Max 10 
 



 

Con la presentazione della domanda, 1'interessato esprime il proprio consenso affinché i dati personali 

possano essere trattati nel rispetto della Legge 196/2003 e successive modifiche e integrazioni per gli 

adempimenti connessi alla procedura in oggetto . 

 

OBBLIGHI DEL BENEFICIARIO 

Gli aventi diritto sono tenuti ad accettare la decisione del Servizio Sociale Comunale riguardo l’assegnazione 

della mansione e il luogo di svolgimento del progetto personalizzato. La mancata adesione al progetto 

individualizzato, da parte degli aventi diritto, comporterà l’esclusione dallo stesso ed il conseguente 

scorrimento della graduatoria. 

Ogni comportamento valutato inadeguato dal Tutor comunale comporterà la decadenza dalla borsa lavoro. 

In caso di parità di punteggio verrà presa in considerazione prioritariamente la domanda corredata dal 

modello ISEE con parametro più basso. 

Può presentare domanda un solo componente del nucleo familiare.  

 

 

IL DIRIGENTE DEL III SETTORE 

F.to Dott. Tommasina Biondino 


